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ACADEMIA DAS COLETIVIDADES DO DISTRITO DO PORTO

Morada: Largo do Colégio, nº 1, 4050-208 Porto, Portugal.

Site: www.academiacdporto.pt

Visão geral do projeto
Para os próximos dois anos, a estratégia da nova direção foca-se em dar resposta à 
necessidade de uma gestão associativa mais moderna e rigorosa, assentando em dois 
eixos de intervenção: a capacitação, com forte pendor digital, e a aproximação ao 
território através do programa "Caminhadas do Associativismo".

Na área da formação contínua, a oferta foi desenhada para abranger algumas áreas 
fundamentais: Gestão e Administração, Direito Associativo e Comunicação e 
Marketing. A transição digital é um dos principais focos deste mandato, estando 
previstos webinars gratuitos para as coletividades filiadas sobre a aplicação da 
Inteligência Artificial nas associações e a criação de páginas de internet profissionais, 
através da ação "Do zero ao Website Institucional".

Em complemento, a Academia disponibiliza cursos em formato e-learning orientados 
para a Liderança e Gestão de Pessoas, bem como para a Literacia Financeira para 
Dirigentes. Para reforçar a identidade digital em rede, foi ainda lançado o "Dístico 
Digital de Associado", que as filiadas podem exibir nos seus próprios canais online.

A par da componente formativa, a estratégia dos próximos dois anos integra o plano 
"Caminhadas do Associativismo", que estabelece um ciclo bienal calendarizado de 
abril a março. Este modelo substitui as habituais reuniões em espaços fechados por 
atividades no espaço público e na natureza, com o intuito de quebrar barreiras 
hierárquicas e facilitar o diálogo entre dirigentes de diferentes áreas, como os setores 
desportivo, cultural e recreativo.

Esta abordagem pretende gerar visibilidade para a instituição, funcionando como uma 
ferramenta de angariação de novas coletividades através da presença do grupo em 
espaço público.



Website
academiacdporto.pt

Inovação 
Tecnológica 
ao Serviço 
Associativo

O website da academia funciona como o ecossistema digital 
central para a capacitação das coletividades do Distrito do 
Porto, combinando uma plataforma de e-learning avançada 
com um portal de recursos práticos para o dia a dia 
associativo. Através de uma interface intuitiva e acessível em 
qualquer dispositivo, a funcionalidade do site permite que os 
dirigentes e voluntários consultem manuais técnicos, 
assistam a vídeo-aulas dinâmicas e realizem testes de 
avaliação autónomos, garantindo uma aprendizagem 
contínua e flexível. Mais do que um repositório de informação, 
o website é uma ferramenta de gestão de talento que 
monitoriza o progresso dos formandos e facilita a 
comunicação entre pares, profissionalizando o setor 
associativo através da tecnologia.



Formações online
academiacdporto.pt

Capacitação 
Digital para 
Líderes 
Associativos

As Formações Online da Academia são o ponto de encontro 
entre o conhecimento técnico e a paixão associativa. 

Uma iniciativa desenhada exclusivamente para fortalecer as 
competências de dirigentes e voluntários do setor associativo. 
Através de uma metodologia prática e flexível, as nossas 
ações de formação e webinars respondem aos desafios reais 
das coletividades modernas.

Oferecemos ferramentas práticas para que cada coletividade 
do Porto tenha o impacto e a visibilidade que merece no 
século XXI.

A Academia de Coletividades do Distrito do Porto (AcademiaCDP) apresenta o 
seu programa de Formações Online, uma iniciativa desenhada exclusivamente 
para fortalecer as competências de dirigentes e voluntários do setor associativo. 
Através de uma metodologia prática e flexível, as nossas ações de formação e 
webinars respondem aos desafios reais das coletividades modernas.

Áreas Estratégicas de Formação:

Liderança e Gestão de Pessoas: Focada na motivação de voluntários e em 
ferramentas eficazes para a resolução de conflitos internos, garantindo 
equipas unidas e dinâmicas.
Transformação Digital: Do "Zero ao Website Institucional", capacitamos as 
associações para criarem a sua própria montra digital, atraindo novos sócios e 
documentando a sua história.
Inovação e Futuro: Workshops dedicados à "Inteligência Artificial ao Serviço 
das Associações" e às novas obrigações legais e de gestão, assegurando que 
o movimento associativo do Porto se mantém na vanguarda.

Formato: Totalmente online permitindo a conciliação com a vida pessoal e 
profissional.  Custo: Acesso gratuito para todos os Associados da AcademiaCDP, 
mediante inscrição obrigatória.



Formações e-Learning
academiacdporto.pt

e-Learning 
Liderança, 
Finanças e 
Comunicação 
Digital

A Academia reforça o seu compromisso com a modernização 
das coletividades do Distrito do Porto através de uma oferta 
formativa de e-Learning dinâmica e acessível. Este 
ecossistema digital foi desenhado para capacitar dirigentes e 
voluntários com competências práticas, permitindo que a 
tradição associativa se cruze com as ferramentas mais 
avançadas do século XXI. A nossa plataforma Moodle permite 
uma aprendizagem ao ritmo de cada utilizador, com acesso a 
vídeo-aulas, manuais de referência e avaliações interativas, 
eliminando barreiras geográficas e temporais para os associados 
de todo o distrito.

A AcademiaCDP apresenta o seu catálogo de formações e-learning, um 
ecossistema de aprendizagem desenhado para profissionalizar a gestão das 
coletividades. Combinando a tradição associativa com ferramentas modernas, o 
nosso plano foca-se nos três pilares essenciais para a sustentabilidade de 
qualquer instituição no século XXI:

Liderança e Gestão de Pessoas: Focada na motivação de voluntários (o motor 
das associações) e na aplicação de ferramentas práticas para a mediação e 
resolução de conflitos internos.
Literacia Financeira para Dirigentes: Um guia prático para a gestão rigorosa 
de orçamentos, cumprimento de obrigações fiscais e garantia de total 
transparência na prestação de contas aos sócios.
Marketing e Comunicação Digital: Capacitação em ferramentas de design 
(Canva), gestão estratégica de Redes Sociais e técnicas de comunicação 
direta para aumentar a visibilidade da associação.

Este modelo formativo permite que cada dirigente ou voluntário aprenda ao seu 
ritmo, com acesso a conteúdos especializados, promovendo a transparência, a 
inovação e o crescimento do movimento associativo no Distrito do Porto.



Dístico Digital do Associado
academiacdporto.pt

O Selo de 
Excelência da 
Academia

O Dístico Digital do Associado é o símbolo oficial de 
compromisso e modernização das coletividades do nosso 
distrito. Mais do que um elemento gráfico, este dístico atesta 
que a sua associação faz parte de uma rede de elite que 
investe na formação dos seus dirigentes e na transparência da 
sua gestão. Ao completar o percurso formativo na nossa 
plataforma e-learning, a instituição ganha o direito de exibir 
este selo no seu website oficial, redes sociais e documentos 
institucionais. Esta distinção comunica aos sócios, parceiros e 
entidades públicas que a coletividade é gerida com base nas 
melhores práticas de liderança, literacia financeira e inovação 
tecnológica.



Caminhada do Associativismo
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Passos que 
Unem o 
Associativismo

Networking Ativo em Ambiente Natural

A iniciativa "Caminhada do Associativismo" é uma ferramenta 
estratégica de dinamização social que utiliza o "formato de 
rua" como catalisador de proximidade. Ao contrário das 
reuniões formais, estas caminhadas promovem um diálogo 
autêntico e fluido, quebrando barreiras hierárquicas através 
do movimento e do contacto com a natureza.

Os Pilares da Iniciativa:

Networking e Partilha Informal: Baseada na teoria do Capital Social, a 
caminhada fortalece a confiança entre dirigentes de diferentes setores 
(desportivo, cultural e recreativo), permitindo a partilha de desafios e 
soluções num ambiente relaxado e ágil.
Visibilidade e Território: A presença física nos percursos da Rota do Românico 
confere à AcademiaCDP uma montra privilegiada no espaço público, servindo 
como uma ação ativa de angariação e convite para que novas associações se 
juntem ao movimento.
Simbiose com o Património: Ao percorrer locais históricos como Tongóbriga 
ou o Mosteiro de Paço de Sousa, a Academia associa a sua missão à 
identidade regional, valorizando tanto o património material como o espírito 
comunitário imaterial que define o nosso distrito.


